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ЛИСЯНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

                                                          Р І Ш Е Н Н Я                                  

від 25.01.2022                            смт Лисянка                                       № 24-16/VIIІ

Про встановлення заохочення селищному голові на перший 

квартал 2022 року
Відповідно до ст. 21 Закону України „Про службу в органах місцевого самоврядування”, щодо встановлення надбавок, постанови КМУ від 9 березня 2006 р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами), щодо здійснення преміювання працівників у межах фонду преміювання, утвореного у розмірі не менш як 10 % посадових окладів та економії фонду оплати праці, враховуючи вклад у роботу та особистий внесок у загальний результат роботи селищної ради і виконавчого комітету, з метою стимулювання та підвищення системи мотивації праці та забезпечення диференціації заробітної плати, селищна рада вирішила:  
1. Встановити на перший квартал 2022 року з 01.01.2022 року надбавку за особливі умови праці в розмірі 50% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за вислугу років селищному голові щомісячно.

2. Встановити на перший квартал 2022 року з 01.01.2022 року премію в розмірі 50% посадового окладу селищному голові щомісячно.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на начальника відділу бухгалтерського обліку та звітності.
Селищний голова
         




              А.П. Проценко
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