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СЕЛИЩНИЙ ГОЛОВА 
ЛИСЯНСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ  РАДИ  ЧЕРКАСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

	Про переведення на дистанційну роботу працівників у зв’язку з коронавірусом


	


Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 602  КЗпП України, постанови КМУ від 09.12.2020 №1236 «Про встановлення карантину та запровадження обмежувальних протиепідемічних заходів з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2», з метою запобігання захворювання серед працівників:
1. Перевести працівників із ознаками захворюваності та працівників, члени сімей яких мають підтверджений коронавірус на дистанційну роботу до моменту одужання.
2. Всім працівникам у режимі дистанційної роботи:
2.1. забезпечити виконання посадових обов’язків;
2.2. виконувати всі надані доручення;
2.3. бути на зв’язку впродовж робочого дня за допомогою інформаційно-комунікаційних технологій.
3. Начальникам відділів здійснювати щоденний моніторинг за станом здоров’я всіх спеціалістів відділів та повідомляти селищного голову про виникнення нових захворювань, в тому числі серед сімей працівників.

4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Селищний голова                                                          
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